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香港健球總會 

2021-2022年度工作組成員招募須知 

1 簡介                                                                     

為配合健總在未來的人事改革，四個 2020-21度常規工作組於 2021年 3月

20日解散，並將 3月 22日開始招募新的工作組成員。每個工作組由主席及

最多四位成員組成，主席由執行委員會推薦，兩位成員由新任主席委任，另

外兩位成員將公開招募。 

四個工作組包括: 

1.1 賽事組 

1.2 教練及球員發展組 

1.3 裁判組 

1.4 精英培訓組 

 

2 申請資格及遴選準則                                                     

為有效地推行相關發展措施，有意申請成為四個工作組成員的人士須符合以下資

格: 

2.1 年滿 18歲之人士； 

2.2 非應屆執行委員會成員及選舉參選人； 

2.3 已註冊成為健總會員 

2.4 良好文書和溝通能力 

2.5 賽事組成員： 

⚫ 具籌備活動或比賽經驗 

⚫ 對健球賽規有基本認識者優先 

2.6 教練及球員發展組成員： 

⚫ 具指導員資歷(或相同資歷)或以上 

⚫ 有執教健總健球班經驗者優先 

⚫ 有執教球隊經驗優先 

2.7 裁判組成員： 

⚫ 具見習裁判資歷 

⚫ 曾擔任健總正式比賽的協助員或裁判者優先 

2.8 精英培訓組成員： 

⚫ 不得為應屆精英球員 

⚫ 有執教球隊經驗 或； 

⚫ 曾擔任其他運動香港代表隊球員 (經執委審批) 或； 

⚫ 具備運動相關專業資格 (經執委審批)  
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3 申請方法                                                                 

3.1 遞交申請表格 

3.2 申請日期為 2021年 3月 22日至 2021年 4月 9日 

3.3 申請人需填妥表格，郵寄或電郵至本會。 

本會電郵：info@hkkinball.com.hk 

本會會址：九龍觀塘鴻圖道 45號宏光工業大廈 

 

4 遴選程序                                                                 

4.1 進行一次面試，申請人遞交申請表後，將會收到確認電郵及面試時間。 

4.2 如通過遴選，將會收到秘書處通知。 

 

5 考官安排                                                                 

5.1 由香港健球總會執委會及工作組主席擔任考官，考官人數最少 3人。 

 

6 結果公佈                                                                 

6.1 招募結果將於 2021年 4月 26日或之前公佈。 

 

7 任期                                                                     

7.1 此工作組的任期是 2021年 5月 1日至 2022年 8月 31日 

 

 

 

 

 

 

香港健球總會 

執行委員會主席 

趙飛龍 

 

香港健球總會 

二零二一年三月二十二日 


